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ROTEIRO PARA DISTRIBUIÇÃO DE BOLSAS
RESOLUÇÕES CONPEP nº 186 e nº 192/2026

O Colegiado de cada curso é responsável por definir os critérios internos para a seleção dos
bolsistas, observadas as normas da UFOP e dos órgãos de fomento. As regras devem ser claras,
previamente definidas, aplicáveis a diversos períodos e devem estar publicadas na página
oficial do PPG, garantindo continuidade, previsibilidade e transparência. Na elaboração do
método de distribuição das cotas, o PPG poderá, se assim desejar, estabelecer critérios de
inclusão e diversidade.
A Comissão de Bolsas é responsável pelo acompanhamento do desempenho acadêmico dos
bolsistas e por realizar as atividades administrativas e de gestão das bolsas, com o apoio do(a)
secretário(a) do curso. As demais atribuições destas Comissões estão descritas na Resolução
Conpep nº 192/2026.
Havendo disponibilidade de cota(s), a Comissão de Bolsas tomará as providências para a
alocação da(s) mesma(s), seguindo o modelo de distribuição adotado pelo PPG e as diretrizes
estabelecidas nas Resoluções Conpep 186 e 192/2026. O fluxo abaixo esquematiza os
procedimentos que deverão ser observados e adotados pelas Comissões:

 Seção 1. Atendimento Primário e Alocação das Bolsas Próprias do PPG
Toda a distribuição de bolsas sob responsabilidade do PPG deve começar obrigatoriamente
pela dedicação exclusiva:

1. Prioridade Absoluta: O PPG deve conceder todas as suas bolsas disponíveis
prioritariamente para os estudantes em dedicação exclusiva (sem qualquer vínculo
empregatício ou outra fonte de rendimento).

2. Diagnóstico do PPG pós-distribuição:
 Cenário A (Insuficiência de bolsas): O PPG alocou todas as suas bolsas próprias em alunos

de dedicação exclusiva, mas ainda restam discentes em dedicação exclusiva sem bolsa.
� Ação: O PPG pode solicitar suplementação de Bolsas Institucionais à Propp (consulte a
Seção 2).

 Cenário B (Sobra de bolsas): Todos os discentes em dedicação exclusiva do PPG já foram
contemplados e ainda restaram bolsas sob a guarda do PPG.
� Ação: O PPG poderá conceder essas bolsas remanescentes para alunos com atividade
remunerada de qualquer natureza, aplicando a Resolução Conpep 192 (consulte a Seção
3).

 Seção 2. Critérios da UFOP para Suplementação de Bolsas Institucionais
Para que a UFOP/Propp conceda novas bolsas institucionais a um PPG, serão avaliados os
requisitos da Resolução Conpep 186/Art. 5º:

Requisitos de Elegibilidade do PPG:
O PPG só estará apto a receber novas Bolsas Institucionais da UFOP se atender ao seguinte
filtro:
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 Não possuir bolsistas acumulando bolsa com outras rendas, exceto se o acúmulo for de
vínculo na educação básica ou saúde coletiva (com atuação correlata e anuência prévia),
ou o estudante em acúmulo estiver associado a projeto com recurso externo à UFOP.

⚠ Regra Importante sobre os Alunos da Educação Básica e Saúde Coletiva:

1. No nível do PPG (Elegibilidade do Programa): A presença de bolsistas ou alunos nesses
vínculos funcionais não bloqueia o PPG de receber novas bolsas institucionais da UFOP.

2. No nível do Aluno (Fila de Concessão): Ter vínculo na educação básica ou saúde coletiva
NÃO concede prioridade automática para receber bolsa antes de alunos em dedicação
exclusiva.

3. Regra de Concessão: Caso esses profissionais estejam sem bolsa, eles só poderão ser
contemplados se não houver nenhum aluno em dedicação exclusiva pendente, devendo
concorrer às bolsas sob as regras de acúmulo do Art. 4º da Conpep 192 (onde ocupam a
prioridade do Inciso III).

 Seção 3. Concessão por Acúmulo no PPG (Resolução Conpep 192)
Uma vez que 100% dos alunos em dedicação exclusiva foram contemplados e ainda restam
bolsas no PPG, a distribuição para discentes com atividades remuneradas de qualquer
natureza segue a ordem estrita abaixo:

1º Filtro: Faixas de Renda (Art. 3º)
A concessão é feita obrigatoriamente da menor para a maior faixa de remuneração/renda
(conforme comprovação socioeconômica da PRACE/UFOP ou norma do PPG).

2º Filtro: Ordenamento por Perfil dentro da Faixa de Renda (Art. 4º)
Dentro da mesma faixa de renda, o discente é classificado segundo a prioridade dos perfis:

 Prioridade Absoluta - Incisos I a III
1º (Inciso I) - Ingressantes por Ações Afirmativas (ou validação documental prévia).
2º (Inciso II) - Gestantes, mães/responsáveis por crianças na 1ª infância (até 6 anos) e/ou
PcD.
3º (Inciso III) - Profissionais da Educação Básica e Saúde Coletiva (em área correlata e c/
anuência).

 Demais Perfis - Incisos IV a VII
4º (Inciso IV) - Professores substitutos em IPES (Instituições Públicas de Ensino Superior).
5º (Inciso V) - Maior disponibilidade de tempo (menor carga horária de trabalho).
6º (Inciso VI) - Atuação profissional diretamente relacionada ao projeto de pesquisa.
7º (Inciso VII) - Outros critérios estabelecidos pelo Colegiado do PPG.

3º Filtro: Regras de Desempate (§§ 3º a 5º)
Para candidatos empatados dentro da mesma faixa de renda, aplicam-se sequencialmente:
1º Critério: Maior acúmulo simultâneo de perfis prioritários (Incisos I, II e III).
2º Critério: Posição na ordem sequencial dos demais perfis (Incisos IV a VII).
3º Critério: Idade mais elevada do candidato.
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